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ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO SELEZIONE DI
PERSONALE PER IL RUOLO DI ASSISTENTE PER SUPPORTO AMMINISTRATIVO
NELL’AMBITO DEL PROGETTO RELATIVO ALL’AVVISO 28966 DEL 06/09/2021 - FESR
REACT EU - TRASFORMAZIONE NELLA DIDATTICA E NELL’ORGANIZZAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico n. 28966 del 06/09/2021 - FESR REACT EU - TRASFORMAZIONE
NELLA DIDATTICA E NELL’ORGANIZZAZIONE;

VISTA la nota del MIUR, prot. n. AOODGEFID-42055 di autorizzazione dell’intervento;

VISTO il bando di selezione per il ruolo di personale di supporto nell’ambito del progetto in

oggetto protocollo 1413 del 09/02/2022;

PRESO ATTO che nel suddetto bando veniva affidata al Dirigente Scolastico la valutazione delle
candidature;

TUTTO CIO PREMESSO

Si procede ad esaminare le candidature pervenute per 1 ruoli di
- ASSISTENTE PER SUPPORTO AMMINISTRATIVO

e si prende atto che in risposta a detto Avviso non ¢ pervenuta nessuna candidatura di personale
interno all’Istituto ed ¢ giunta una sola candidatura da parte di personale in collaborazione
plurima. Essendo la domanda di partecipazione compilata, presentata regolarmente e
protocollata entro 1 termini previsti si procede ad esaminarla e si attribuisce il seguente
punteggio:
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- FIGURA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO: FILIPPO PICCININI

Tipologia Punteggio Referente per la Tabella di valutazione PUNTI
A progettazione titoli
a. | Titoli di studio 1 punti per ciascun corso 10
b. | Titoli formativi/altri titoli culturali |2 3
c. | Titoli professionali/titoli di servizio o | 1 per ogni |56
lavoro incarico/progetto

Totale: 74 PUNTI

Il Dirigente Scolastico

Paola Campo
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